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1.Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor

Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor se acorda in conformitate cu prevederile art. LIV.
din OUG.7/2026 — ,, Prin derogare de la prevederile art. 14 alin.(1) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in anul 2026, de la intrarea in vigoare a prezentei ordonanje de
urgentd, personalul care define titlul stiingific de doctor beneficiaza de o indemnizafie pentru
titlul stiingific de doctor in cuantum de 500 lei brut lunar, care se acordd lunar numai daca i
desfisoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul si dacd are prevazute in fisa
postului un set de atribufii obiective §i cuantificabile care sd permitd verificarea lunard a
modului in care activitatea acestuia este valorificatd in mod suplimentar. Cuantumul salarial
al acestei indemnizaii nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor/compensatiilor,
primelor, premiilor §i indemnizatiilor previzutd la art.25.”

2. Spor pentru conditii vitimitoare

Sporul de conditii vatimatoare conform art.13 alin.(1) din Legea cadru nr.153/2017,
modificata prin OUG nr. 36/2025 pentru stabilirea unor mésuri privind personalul platit din
fonduri publice.

3. Spor pentru persoanele cu handicap

Conform prevederilor art, Unic din HG nr. 751/2018 *’Persoanele care, in conformitate cu
certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau
accentuat, de oricare tip previzut de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare, beneficiaza, pentru activitatea desfisurata in cadrul programului
normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bazd/solda de functie/salariul de
functie/indemnizatia de incadrare, prevazut la art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile gi completdrile ulterioare.”




4, Spor CFP

in conformitate cu art.15 al Legii 153/2017 “Personalul care exerciti activitatea de control
financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului
de bazi cu 10%.”’

5. Spor radiatii

in conformitate cu Hotararea nr. 655/1990 **Personalul numit prin decizia conducatorului
unitétii §i nominalizat in autorizatia eliberatd de Comisia Nationala pentru Controlul
Activitatilor Nucleare sa indeplineasci atributiile de sef unitate nucleara, responsabil cu-
radioprotectia sau responsabil cu gestiunea surselor beneficiazi, pe lingd sporurile cuvenite
conform art. 1 de un spor de 10% calculat asupra salariului tarifar pe timpul cit exercita aceste
atributii.”

6. Indemnizatie de hrana

Indemnizatie de hrand in conformitate cu prevederile art. XV din Legea nr. 141/2025 care
modifica si completeaza art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr,153/2017:

Art. 18. - (1) Ordonatorii de credite acorda lunar, pentru personalul incadrat ale carui
salarii lunare sunt de pand la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizatie de hrand de 347 lei lunar.
De acest drept nu beneficiazd personalul cdruia i se acordd alte drepturi de hrand, potrivit
legislatiei specifice.”

SEF SERVICIU RESURSE UMANE,




